
Công ty Cổ phần thương mại và phát triển nhân lực Reiwa

会社概要

REIWA貿易⼈材開発株式会社

ベトナム人材 教育・送り出し機関

技能実習／特定技能／介護／エンジニア／通訳／留学／インターンシップ
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はじめに

REIWA貿易人材開発株式会社は、⽇本の年号が「令和」に制定された2013年にベトナムハノイに設立いたしました。

技能実習⽣の送り出し機関、特定技能エージェント、エンジニア・通訳紹介、留学エージェント、インターンシップコーデ

ィネート事業において、ベトナム政府の認定ライセンスを取得しています。

人材を紹介するだけではなく、⽇本語センターを併設し、⽇本語教育、マナー教育、就業前の教育にも⼒を⼊れています。

会社名：REIWA貿易人材開発株式会社／Công ty Cổ phần thương mại và phát triển nhân lực Reiwa

OTIT No: VNM 000368

理事⻑ VUONG DAC DUNG／ヴオン ダックズン

社 ⻑ NGUYEN THI HUYEN／グエンティフエン

設 立 2013 年 5⽉

本社所在地 35/31 Nguyen Kha Trac 、 Mai Dich 、 Cau Giay 、 Ha Noi 、 Viet Nam

本社電話番号 +84 24 62-873-465 +84 906-311-568

ミーディンオフィス 16 Pham Hung 、 My Dinh 2 、 Nam Tu Liem 、 Ha Noi 、 Viet Nam

⽇本事務所 〒134-0088 東京都江戸川区西葛西5-6-2 第28 ⼭秀ビル6F
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理事⻑ご挨拶

私たちは、人材を「送り出す」だけではなく「教育して送り出し、送り出した後も実習⽣に寄

り添い、丁寧にフォローする。」ことをお約束します。

     ⽇本での⽣活、仕事、勉強など当社の人材が⽇本社会に溶け込み、社会の⼀員として活躍でき

るように教育を⾏います。 REIWA貿易人材開発株式会社はすべての人材と企業がwin-winの関係に

なるよう、法令遵守と教育重視をモットーに掲げて、人材のエキスパートとして、⽇本とベトナム

の人材の架け橋として貢献していきます。
理事⻑ VUONG DAC DUNG

[ヴォン・ダック・ズン]

説明会・リクルートイベントの様子 教育センター授業⾵景
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REIWAの３つの取り組み

1
⽇本語教育

⽇本で仕事・⽣活をするうえで、⽇本語⼒は重要です。私たちは実習⽣を⽇本へ送り出す前に、

⽇本語能⼒検定N4相当の語学習得を必須と致します。

専⾨⽤語・⽣活⽤語・教育の充実

⽇本で仕事や⽣活をする上で必要とさ

れる⽤語について教育を⾏います。

企業様からのご要望に添って、職

場で必要な専⾨⽤語の教育を⾏います。

⽇本の⽇本語教育プログラムに

添って教育を⾏います。

ベトナム人⽇本語講師（ベトナム人・N2

資格所持者）により、基礎的な語学ト

レーニングから⽣活習慣指導に至るまで、

⽇本で⽣活するうえで、最低限必要な語

学教育を実施します。

⽣活マナー・仕事のルールの教育

に注⼒

⽇本の⽣活に早く馴染み、ストレスなく仕

事に集中できるよう、⽇本人講師（⽇本

の企業勤務経験者）により、⽇本の習慣

やマナーを指導致します。
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REIWAの３つの取り組み

2
良い候補者をリクルートして貴社へ送り出します。

技能実習や特定技能、エンジニアの候補者はベトナム全土より各地域に存する⾼校・専⾨学校・⼤学等

との連携により、候補者への説明会を実施致します。⼀次⾯接はREIWAにて実施し、⾯接合格者のみ

を実習⽣候補者として貴社へご紹介致します。

定期的な説明会・リクルートイ

ベントの開催

各省庁や学校と連携し、毎年複数回、

⽇本への労働派遣の説明会や⽇本企業

や就業する職業についての紹介イベン

トを開催しています。

⾏政・各種学校との連携

各地区雇⽤サービスセンター、労働産

業省等⾏政機関と人材紹介協定を締結

しています。また、各種学校（⾼校・

専⾨学校・短⼤・⼤学）とも連携して

おり、ベトナム国内全土から幅広く人

材リクルートを⾏います。

適正な⼿数料を徴収

⾼額な⼿数料を実習⽣に要求すること

は、実習⽣の意欲低下や失踪リスクに

もつながります。REIWAでは法令を厳

守し、適正な⼿数料を徴収。法令に抵

触するキックバック等を排除すること

で、⽇本へ就労する労働者が安⼼・安

全に働ける仕組みを作っています。
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REIWAの３つの取り組み

3
充実したサポート体制

REIWAが送り出した人材には、⽇本での活動が終了するまでベトナム本社と⽇本現地スタッフに

より⼿厚くサポート致します。

実習⽣へのサポートを⾏います。

現地からの定期的な⺟国語での電話連絡

の対応など、必要に応じて人材のカウン

セリングなどの対応を⾏います。⽇本現

地スタッフとの連携により、⽇本国内で

の訪問・⾯談サポートも可能です。

企業様のサポートを⾏います。

⽇本事務所を置くことにより、受け⼊

れ企業様へきめ細かなサポートを⾏い

ます。

実習⽣の将来へのサポート

就労期間だけではなく、帰国後の就職

相談や、特定技能への切り替えなどに

ついても適時対応致します。人材が将

来を⾒据えて仕事ができるようにフォ

ロー致します。
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REIWAが送り出す技能実習⽣の職種

弊社の強みは「人材教育」です。技能実習⽣であってもN4相当までの⽇本語教育、業界専

⾨⽤語、

⽇本の習慣やルール、マナー教育を充実させています。

当社が最も⾃信がある5業種

◎宿泊業

◎⻝品加⼯関係

◎機械・⾦属関係

◎ビルクリーニング業

◎農業

※その他の業種についてもご相談ください。

宿泊業については、ベトナムのホテルとの提携による研修制度、インターンシップ⽣を送り出し、

管理を⾏った実績があります。

また、ホテルビジネス・観光の学科がある専⾨学校・短⼤・⼤学と人材募集への協⼒体制を構築し

ています。
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REIWAが送り出す特定技能実習⽣の職種

⽇本語教育及び技能実習⽣に特化したカリキュラム、並びに研修制度により即戦⼒となる人材を育

成します。また、技能実習を終えてベトナムに帰国した元実習⽣のリクルートも積極的に実施して

います。

当社が最も⾃信がある４業種

◎宿泊業

◎介護

◎飲⻝

◎ビルクリーニング業

※その他の業種についてもご相談ください。

宿泊業では研修制度が充実しています。

宿泊業の基本的な⽤語を中⼼に接客、⽇本のおもてなしの精神を学びます。

介護では介護技能実習⽣への指導経験者(介護福祉⼠)による実技復習や就業に際しての⼼構えをし

っかり指導致します。
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REIWAは、⾼度人材をご紹介致します。

理系⼤学卒の専⾨スキルを持ったエンジニア人材（⽇本語能⼒検定N4~N2所持者）、⼤学での⽇本語

学科卒及び⽇本留学経験のある、N2レベル以上の通訳人材をご紹介致します。

専⾨分野におけるスキルを詳しくヒアリングし、企業様とのミスマッチを防ぎます。

＜受け⼊れ先業種の⼀例＞

◎エンジニア

・ITエンジニア

・建設・建築-CAD、外観、内装設計、施⼯管理、施⼯図⾯設計

・製造-機械エンジニア、電気エンジニア、機械・機械設計、⾦型設計、半導体設計

◎通訳

・ホテル業務、技能実習⽣監理団体・特定技能登録、⽀援機関・外国人材雇⽤事業所・貿易会社など
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REIWAは、介護人材をご紹介致します。

弊社では、短期⼤学や政府機関と提携し、地⽅都市へも頻繁に出向いて募集説明会を開催しています。優秀でやる気に満ち溢れた

人材の募集が可能です。また、提携介護施設における実習や、介護福祉⼠の有資格者による指導も実施しています。さらに技能実習

終了後の就職サポートにも⼒を⼊れていますので、帰国後に学んだ⽇本の介護技術を活かせる環境が整っています。弊社の実技研修

は、提携している介護施設の他、ホアビン⼤学内に実技研修施設を設置し、⽇本製の介護機材を使⽤した実習も⾏なっています。
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その他

留学

留学することにより⽇本語の習得と⽇本での特定技能や技術・人⽂知識・国際業務、介護で

の就業を⽬指す将来性のある留学⽣のサポートを⾏います。

インターンシップ<宿泊業・飲⻝業>

「⼤学⽣・短⼤⽣（インターン⽣）」、インターン⽣の受⼊をする「企業」の間で、インタ

ーンシップが円滑に⾏われるためのパイプ役を務めています。⽇本の取次機関との連携のも

と、実習現場での指導管理やベトナムからの連絡を密にして、カウンセリング、インターン

⽣の⽣活のサポートまで⾏います。また、インターンシップ期間中に特定技能試験を受験し

、⺟国へ帰国後⽇本で就業するためのフォローも⾏います。
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お問合せ先

ベトナム人材のことなら是非、REIWAへご相談ください。

    ⽇本事務所

所在地 〒134-0088 東京都江戸川区西葛西5-6-2 第28 ⼭秀ビル6F

     E-mail：dungreiwa@gmail.com

LINE ID

mailto:dungreiwa@gmail.com


Công ty Cổ phần Thương mại và Phát triển Nhân lực Reiwa

2024/4/1現在
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